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DAS INSCRICOES:

6 - Sdo requisitos para inscri¢do:

6.1 — ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prer-
rogativas do Artigo 12 da Constituicdo Federal;

6.2 — estar em gozo de boa satde fisica e mental;

6.3 — ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da atividade a ser desempenhada;

6.4 — possuir 18 anos completos;

6.5 - estar quite com a Justica Eleitoral;

6.6 — quando do sexo masculino haver cumprido as obriga-
¢bes com o Servico Militar;

6.7 — possuir Diploma ou Certificado de concluséo do ensi-
no Superior em Medicina;

6.8 — possuir Registro no Conselho Regional de Medicina do
Estado de S&o Paulo - CREMESP;

6.9 — possuir Certificado de Conclusdo de Residéncia
Médica em Programa credenciado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), na Especialidade ANESTESIOLOGIA
para a qual concorre; OU

6.10 - possuir Titulo e / ou Certificado de Especialista
emitido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB) ou Comisséo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) na Especialidade ANES-
TESIOLOGIA para a qual concorre;

6.11 — ter boa conduta;

6.12 - ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica na
Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distri-
to Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso
XVI do Artigo 37 da Constituicdo Federal e incisos XVIII do Artigo
115 da Constituicdo Estadual.

7 — No ato da inscricdo o candidato ou seu procurador,
devera preencher a ficha de inscri¢do, entregando:

7.1 — Cédula de Identidade (RG), CPF e Registro no Conse-
Iho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo — CREMESP
(originais e cdpias de todos os documentos especificados, que
serdo autenticadas pelo agente responsavel pela banca de
inscrigdo, ficando as cdpias retidas na unidade).

7.2 — Curriculo, conforme modelo anexo, com documentos
comprobatoérios;

7.3 — Nao havera devolucao dos curriculos entregues pelos
candidatos.

7.4 — Nao serdo aceitos os curriculos que ndo atenderem ao
modelo especificado no presente edital.

8 — N&o sera realizada a inscricdo de candidato que nao
apresentar os documentos exigidos no item 7.

9 - A ndo comprovagao dos documentos constantes do item
6, por ocasido da escolha de vagas, implicara na eliminagdo do
candidato e da anulacdo de todos os atos decorrentes da sua
inscricdo no processo seletivo.

9.1 — 0s documentos apresentados deveréo estar em perfei-
tas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza;

9.2 — Néo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos, inclusive carteiras
funcionais;

9.3 — No caso de inscricdo por procuragdo, devem ser apre-
sentados o original, além da copia do instrumento do mandato
a qual ficara retida na Unidade, o documento de identidade do
procurador e serem satisfeitas as exigéncias constantes nos
itens 7 e 9.

10 — N&o serdo recebidas inscri¢des por via postal, fax-
simile ou via Internet.

DA ANALISE CURRICULAR

11 — O Processo Seletivo Simplificado constara de:

11.1 — Andlise Curricular;

11.2 — A analise curricular tera carater eliminatorio.

DA SELECAO, HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

12 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 3,0 (trés) pontos na avaliagdo curricular.

DA ANALISE E JULGAMENTO DO CURRICULO

13 — Ao curriculo serdo atribuidos até no maximo 30 (trinta)
pontos, na seguinte conformidade:

13.1 — CURSO DE ESPECIALIZACAO referente & especialida-
de para a qual concorre (diferente daquela certificagéo solicitada
como condicdo de inscricao). Valor Unitério = 6,0 pontos por
curso — Valor Maximo = 6,0 pontos;

13.2 — Cursos de Aprimoramento, Extensdo, Aperfeicoa-
mento dentro da especialidade para a qual concorre, com carga
horaria minima de 8 horas. Valor Unitario = 4,0 pontos por curso
— Valor Maximo = 8,0 pontos;

13.3 — Participacoes em Conferéncias, Congressos, Foruns,
Jornadas, Palestras, Seminarios, Simposios, Workshop apds a
formacdo (nos Ultimos 5 anos) na especialidade para a qual
concorre. Valor Unitario = 3,0 pontos por evento — Valor Maximo
= 6,0 pontos

13.4 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL na especialidade para
a qual concorre. Valor Unitario = 2,0 pontos por ano — Valor
Maximo = 10,0 pontos, desde que atenda as seguintes deter-
minagdes:

a) No caso de servidores, o atestado ou a declaraggo publica
devera ser assinado pelo Diretor da Unidade ou por responséavel
pelo Orgao de Recursos Humanos em papel timbrado da Insti-
tuicdo na qual o servidor se encontra atualmente subordinado,
com os respectivos carimbos, atestando a respectiva experiéncia
e tempo de servico na especialidade para a qual concorre;

b) No caso de nédo servidores, tera que ser apresentado
obrigatoriamente, o atestado ou declaragdo assinada pelo
responsavel legal da instituicdo, devidamente identificado,
em papel timbrado da empresa ou com declaracdo da razdo
social, atestando a respectiva experiéncia e tempo de servico
na especialidade para a qual concorre; ou registro em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, com devida especificacdo da
especialidade para a qual foi contratado;

) No caso de profissional auténomo: o atestado ou a decla-
racao informando o periodo e a espécie do servico realizado,
que devera ser assinada pelo proprio profissional, mediante
apresentacdo de comprovantes/recibos de prestacdo de servicos,
ou comprovantes de pagamento da Previdéncia Social, ou com-
provantes de pagamento de ISS ou recibos de pagamentos de
auténomos (RPA), atestando a respectiva experiéncia e tempo
de servico, na especialidade para a qual contratado;

14 — Os candidatos habilitados serdo classificados de
acordo com a nota final e a lista para contratacdo obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo.

15 — Em caso de empate, a classificagdo resolver-se-a, favo-
ravelmente, ao candidato que tiver pela ordem:

15.1 — escolaridade mais compativel;

15.2 — maior tempo de experiéncia;

15.3 — maior grau de escolaridade;

15.4 — maiores encargos de familia;

15.5 — graduacdo ou especialidade;

15.6 — maior idade.

16 - Com relagdo ao item anterior, quando algum candidato,
dentre os empatados na ordem de classificacdo, tiver idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-se-a preferéncia ao
de maior idade, nos termos da Lei Federal n°. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

17 - O prazo de validade improrrogavel do presente Proces-
so Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano a partir da data de
publicacéo da Classificacdo Final, ou antes, de findo este prazo,
em razdo de homologacao de Concurso Publico para provimento
de cargos promovido para a classe de MEDICO | - Especialidade:
ANESTESIOLOGIA para a unidade em questdo.

18 - A inexatidao ou irregularidade da documentacao,
ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

19 - O candidato devera acompanhar pelo Diario Oficial
do Estado as publicacdes dos editais referentes as fases do
Processo Seletivo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

20 - O candidato podera apresentar pedido de revisao
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data da
publicagdo do Resultado da Anélise Curricular no Diario Oficial
do Estado.

21 - Os pedidos de revisao deverdo ser entregues a Comis-
sao Especial de Contratacdo por Tempo Determinado — CE-CDT
na Avenida Ministro Petronio Portela n°. 1642 - Freguesia do
0 - S30 Paulo - SP, devidamente fundamentados.

22 - Apés a publicagdo da Classificacdo Final, a convocacéo
para a escolha dos contratos sera feita por Edital publicado
no Diério Oficial de Estado com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias Uteis, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificagdo.

23 - 0 candidato que, por qualquer motivo, ndo se apre-
sentar na convocacao para escolha de contratos na data esta-
belecida pela unidade, perdera o direito a contratacdo, sendo
convocado o subseqtiente na ordem da Classificacao Final.

24 - O contrato sera anulado pelo respectivo dirigente do
orgao de classificacdo do contratado da Secretaria de Estado da
Salde, em caso de inexatiddo das declaragdes do contratado
ou de irregularidades na documentagdo por ele apresentada,
verificada a qualquer tempo.

25 - Para maiores informagGes entrar em contato pelo
telefone (11) 3976-9911 ramal 243.

ANEXO 1

MODELO DE CURRICULUM VITAE

| - DADOS DE IDENTIFICACAO:

NOME (sem abreviaturas):

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO: ()FEMININO ( )MASCULINO

ESTADO CIVIL:

NATURALIDADE — UF:

FILHOS: ()NAO ()SIM QUANTOS:

R.G.:

CPF:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

ENDERECO:

BAIRRO:

CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL / TELEFONE CELULAR:

E-MAIL:

N° DO REGISTRO NO CONSELHO - CRM/SP:

Il - FORMACAO ACADEMICA (especificar Instituicio Promo-
tora, ano de inicio e conclusao)

TITULO DE FORMAGAO ACADEMICA (curso superior em
nivel de graduacdo, reconhecido pelo MEC):

IIl - CURSOS DE ESPECIALIZAGCAO (especificar a Instituigio
Promotora, ano de inicio e de conclusao).

IV - CURSOS DE APRIMORAMENTO, EXTENSAQ, APERFEI-
COAMENTO (com carga horéria minima de 8 horas)

V- PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, JOR-
NADAS, SIMPOSIOS APOS A FORMAGAO (nos dltimos 5 anos)

VI - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Especificar local onde trabalhou, periodo, cargo ocupado
e especialidade)

DECLARO QUE ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS
INFORMACOES APRESENTADAS NESTE DOCUMENTO.

Assinatura

Séo Paulo, / / .

Obs.: ANEXAR TODA A DOCUMENTACAO PERTINENTE,
PARA FINS DE COMPROVACAO DE TODOS OS ELEMENTOS
SUPRA DECLARADOS.

HOSPITAL REGIONAL DOUTOR OSIRIS
FLORINDO COELHO - FERRAZ DE
VASCONCELOS

UNIDADE: HOSPITAL REGIONAL “DR. OSiRIS FLORINDO
COELHO" DE FERRAZ DE VASCONCELOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 014/2014: MEDICO
| — (Especialidade: ANESTESIOLOGIA)

EDITAL: 183/2014 - RESULTADO DA CLASSIFICACAO FINAL

A Comisséo Especial de Contrato por Tempo Determinado,
do Hospital Regional “Dr. Osiris Florindo Coelho” de Ferraz
de Vasconcelos, da Coordenadoria de Servicos de Saude, da
Secretaria de Estado da Salde, torna publico o RESULTADO da
CLASSIFICACAO FINAL para classe de Médico | (Especialidade:
ANESTESIOLOGIA).

RELAGCAO DE CANDIDATOS — ANESTESIOLOGIA

INSC. - NOME - RG - NOTA - CLASSIF.

ANE 001 Maria Cecilia Domingues da Silva Soares
55438342-1 - 6,50 - 1°

UNIDADE: HOSPITAL REGIONAL “DR. OSIRIS FLORINDO
COELHO" DE FERRAZ DE VASCONCELOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 014/2014: MEDICO
| - (Especialidade: ANESTESIOLOGIA)

CONVOCACAO PARA ESCOLHA DE VAGAS

EDITAL: 184/2014

A Comissao Especial de Contrato por Tempo Determina-
do, do Hospital Regional de Ferraz de Vasconcelos “Dr. Osiris
Florindo Coelho”, da Coordenadoria de Servicos de Satde,
da Secretaria de Estado da Saide, CONVOCA os candidatos
habilitados no Processo Seletivo para a classe de MEDICO |
(Especialidade: ANESTESIOLOGIA) a comparecerem em data e
local abaixo mencionados a fim de manifestarem interesse pelo
contrato oferecido.

Os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos
antes do horario estabelecido neste Edital munido dos seguintes
documentos (ORIGINAIS E UMA COPIA DE CADA): RG, CPF
CERTIDAO DE NATURALIZACAO (em caso de estrangeiro),
TITULO DE ELEITOR e comprovantes de votagdo nas Gltimas
eleicdes (2 turnos), RESERVISTA, DIPLOMA DE MEDICO, CRM/
SP, COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA ULTIMA ANUIDADE,
COMPROVANTE DE RESIDENCIA com CEP, CARTAO DO PIS/
PASEP, COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA NO BANCO DO
BRASIL (se tiver), CERTIDAO DE NASCIMENTO/ CASAMENTO,
RESIDENCIA MEDICA e/ou TITULO DE ESPECIALISTA, CERTIDAO
DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE, 02 fotos
3x4 (iguais e recentes), DECLARACAO DE ACUMULO (caso seja
funcionario publico estadual, municipal ou federal).

Na impossibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se
representar por procurador devidamente credenciado.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o origi-
nal, além da copia do instrumento do mandato, que ficara retido
na Unidade, além do documento de identidade do procurador.

0 Candidato que nao estiver presente no momento da cha-
mada terd, ao chegar, preferéncia sobre aqueles ainda ndo con-
vocados, desde que melhor classificado e que ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerd os esclarecimentos necessarios e determinara a orientagéo
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCA(;AO

DATA: 27/11/2014

HORARIO: 15h

LOCAL: Recursos Humanos do Hospital Regional “Dr. Osiris
Florindo Coelho” de Ferraz de Vasconcelos

ENDERECO: Rua Prudente de Morais, 257 — Vila Correa —
Ferraz de Vasconcelos/SP.

RELACAO DE CANDIDATOS — MEDICO | (Especialidade:
ANESTESIOLOGIA)

NOME - - RG - CLASS

Maria Cecilia Domingues da Silva Soares 55438342-1 - - 1°

NUMERO DE CONTRATOS: 01 (um) Contrato por Tempo
Determinado, de acordo com a LC 1093/09.

LOCAL DE TRABALHO: Hospital Regional “Dr. Osiris Florindo
Coelho” de Ferraz de Vasconcelos

ENDERECO: Rua Prudente de Morais, 257 — Vila Correa —
Ferraz de Vasconcelos/SP.

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO

RIBAS

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA “EMILIO RIBAS"

UNIDADE: INSTITUTO DE INFECTOLOGIA “EMILIO RIBAS”

CONCURSO PUBLICO: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A
SAUDE — ASSISTENTE SOCIAL

I.E.: 08/2014

EDITAL: 161/2014

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ANUENCIA

A Comissao Especial de Concurso Publico autorizado pela
Coordenadoria de Servicos de Salde, da Secretaria do Estado
da Salde, instituida por meio da Portaria IIER - 34, publicada
no D.O.E. de 22/08/2013, convoca os candidatos habilitados
no CONCURSO PUBLICO de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA
A SAUDE — ASSISTENTE SOCIAL, realizado para o Instituto de
Infectologia “Emilio Ribas”, a comparecerem em data e local
abaixo mencionados, a fim de manifestarem interesse pelas
vagas oferecidas.

0 candidato devera comparecer 15 (quinze) minutos antes
do horério estabelecido neste edital, munido de documentos
originais e cpias de RG, CPF.

Na impossibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se
representar por procurador legalmente constituido.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficara retido na unidade,
além do documento de identidade do procurador.

0 candidato que ndo estiver presente no momento da
chamada, ao chegar tera preferéncia sobre os demais ainda néo
convocados pela mesa, desde que esteja melhor classificado e
ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerd os esclarecimentos necessarios e determinara a orientacéo
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCACAO

DATA: 27/11/2014

HORARIO: 14:00 horas

LOCAL: CENTRO DE VIGILANCIA SANITARIA

ENDERECO: AV. DR. ARNALDO, N°. 351 — ANEXO III, 1°
ANDAR- AUDITORIO — CERQUEIRA CESAR — SAO PAULO - SP. -
PROXIMO ESTACAO CLINICAS DO METRO

N. ° DE VAGAS/REGIME JURIDICO: 02 CARGOS/EFETIVO

LOCAL DE TRABALHO: GABINETE DO SECRETARIO E ASSES-
SORIAS (OUVIDORIA)

AV. DR. ARNALDO, N°. 351 — CERQUEIRA CESAR — SAQ
PAULO — SP.

RELAGCAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

NOME — R.G. — CLASSIFICACAO

DEISY RIBEIRO DOS SANTOS — 573599403 — 5°

MARIA IRAMITA BARBOSA LIMA DE CARVALHO -
184654142 -6°

EDNEIA IZIDORIO XIMENES - 35662268X — 7°

ANGELA FERNANDES — 129622692 — 8°

INSTITUTO PAULISTA QE GER'IATRIA E
GERONTOLOGIA - JOSE ERMIRIO DE
MORAES

UNIDADE: INSTITUTO PAULISTA DE GERIATRIA E GERONTO-
LOGIA “JOSE ERMIRIO DE MORAES”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CLASSE: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): CARDIOLOGIA / CLINICA MEDICA /
GERIATRIA / GINECOLOGIA E OBSTETRICIA / NEUROLOGIA /
OFTALMOLOGIA / ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA / OTORRINO-
LARINGOLOGIA / PSIQUIATRIA / RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO
POR IMAGEM / UROLOGIA (EDITAL 012/2013)

EDITAL N° 010/2014

EDITAL DE PRORROGACAOQ DO PERIODO DE RECEBIMENTO
DE INSCRICOES

O |Instituto Paulista de Geriatria e Gerontologia “José
Ermirio de Moraes”, da Coordenadoria de Servicos de Satde, da
Secretaria de Estado da Satde, por meio da Comissdo Especial
de Contratacdo por Tempo Determinado, visando atender as
determinagdes contidas no Decreto n° 54.682, de 13/08/2009
que regulamenta a Lei Complementar n°® 1093, de 16/07/2009,
em seu Artigo 2°, inciso II, devidamente autorizado pelo Exce-
lentissimo Senhor Governador, em despacho de 03/09/2009,
publicado no D.O.E. de 04/09/2009, objetivando suprir neces-
sidades de pessoal perante a contingéncia que desgarra da
normalidade das situagdes cujo atendimento do servico, reclama
satisfacdo imediata e seqiienciada, incompativel com o regime
normal de concursos, TORNA PUBLICA A PRORROGACAO DO
PERIODO DE RECEBIMENTO DE INSCRICOES DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para 11 (onze) contratagdes por tempo
determinado na classe MEDICO | (Especialidades: Cardiologia,
Clinica Médica, Geriatria, Ginecologia e Obstetricia, Neurologia,
Oftalmologia, Ortopedia e Traumatologia, Otorrinolaringologia,
Psiquiatria, Radiologia e Diagnostico por Imagem e Urologia) —
N° 012/2013, para o Instituto Paulista de Geriatria “José Ermirio
de Moraes”.

As inscricbes ficam prorrogadas até o dia 03/01/2015, no
horario das 08:00 as 17:00 horas, na Geréncia de Recursos
Humanos do respectivo Instituto, sito a Praga Padre Aleixo Mon-
teiro Mafra n° 34 — 2° Andar — Sala 21 — Sao Miguel Paulista
— SP— CEP 08011-010.

Ficam mantidas as instrucdes do Processo Seletivo Simpli-
ficado n° 012/2013, publicadas no D.O.E. de 22/11/2013, Se¢éo
|, Paginas 221 e 222.

UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL Il -

HOSPITAL INFANTIL DARCY VARGAS

UNIDADE: UGA Il - HOSPITAL INFANTIL DARCY VARGAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CLASSE: Médico |

Especialidade: Pediatria

EDITAL N°: 154/2014

EDITAL DE TORNANDO SEM EFEITO do D.O.E. DE 19/11/2014

A Unidade de Gestao Assistencial Il - Hospital Infantil Darcy
Vargas, da Coordenadoria de Servicos de Satde, da Secretaria de
Estado da Saude, por meio da Comissao Especial de Contratacao
por Tempo Determinado CE - CTD, instituida para o presente
certame, torna publico o TORNANDO SEM EFEITO o Edital n°
153/2014, publicado em D.O.E. de 19/11/2014, do Processo
Seletivo Simplificado para a classe de Médico | (Especialidade:
Pediatria), por ter sido publicado com incorrecdes.

UNIDADE: UGA Il - HOSPITAL INFANTIL DARCY VARGAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CLASSE: Médico |

Especialidade: Pediatria

EDITAL N° 155/2014

EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL

A Unidade de Gestao Assistencial Il - Hospital Infantil Darcy
Vargas, da Coordenadoria de Servicos de Satde, da Secretaria de
Estado da Satde, meio da Comisséo Especial de Contratagéo por
Tempo Determinado CE - CTD, torna publica a classificagao final,
para a classe de Médico | (Especialidade: Pediatria), obedecendo
os critérios estabelecidos no Edital n° 137/2014 de Abertura de
Processo Seletivo Simplificado.

RELAC/:\O DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS:

N° DE INSCRICAO - NOME — N° do RG — PONTOS - CLAS-
SIFICAGAO FINAL

02 - Flavia Andrade Romanelli Venturim — 1.675.801-ES
-120-1°

03 - lara Fernandes Menezes — 4482464 PA — 11,50 — 2°
04 - Mauricio Gustavo da Silva - 29.679.774-1-SP — 9,0 - 3°
05 - Marcela Pereira Leite Sales — 56.000.824-7 — 7,0 — 4°
01 - Daniela Delle Sedie Pecora — 30.085.163-7 — 5,0 — 5°
06 - Glaura Regina Seabra Ferrari — 6.729.537- X - 5,0 — 6°
“NAO HOUVE INSCRICAO DE CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA”
REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORRECOES

UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL

IV - HOSPITAL E MATERNIDADE LEONOR

MENDES DE BARROS

UNIDADE: UGA IV - HOSPITAL MATERNIDADE LEONOR
MENDES DE BARROS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): CLINICA MEDICA, PARA ATUAR NO
SERVICO DE EMERGENCIA OBSTETRICA

I.E.N°: 02/14

EDITAL N°: 70/14

DEFERIMENTO DE INSCRICAO

A UGA IV — Hospital Maternidade Leonor Mendes de Barros,
da Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado
da Satde, por meio da Comisséo Especial de Concurso Publico,
instituida para o presente certame, torna publico o DEFERIMEN-
TO DE TODAS AS INSCRICOES efetuadas no Concurso Publico
para o cargo de Médico | (especialidades: Clinica Médica), para
atuar no Servico de Emergéncia Obstétrica, I.E. n° 03/14.

UNIDADE: UGA IV - HOSPITAL MATERNIDADE LEONOR
MENDES DE BARROS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): PEDIATRIA, PARA ATUAR NO SERVICO
DE NEONATOLOGIA

I.E.N° 03/14

EDITAL N°: 71/14

DEFERIMENTO DE INSCRICAO

A UGA IV — Hospital Maternidade Leonor Mendes de Barros,
da Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado
da Saude, por meio da Comisséo Especial de Concurso Publico,
instituida para o presente certame, torna publico o DEFERIMEN-
TO DE TODAS AS INSCRICOES efetuadas no Concurso Publico
para o cargo de Médico | (especialidades: Pediatria), para atuar
no Servico de Neonatologia, I.E. n° 03/14.

UNIDADE: UGA IV - HOSPITAL MATERNIDADE LEONOR
MENDES DE BARROS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): CIRURGIA PEDIATRICA

I. E. N°: 04/14

EDITAL N°: 72/14

DEFERIMENTO DE INSCRICAO A UGA IV — Hospital Materni-
dade Leonor Mendes de Barros, da Coordenadoria de Servicos de
Salde, da Secretaria de Estado da Saude, por meio da Comisséo
Especial de Concurso Publico, instituida para o presente certa-
me, torna plblico o DEFERIMENTO DE TODAS AS INSCRICOES
efetuadas no Concurso Publico para o cargo de Médico I (espe-
cialidades: Cirurgia Pediatrica), I.E. n° 04/14.

UNIDADE: UGA IV - HOSPITAL MATERNIDADE LEONOR
MENDES DE BARROS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): CLINICA MEDICA, PARA ATUAR NO
SERVIGO DE EMERGENCIA OBSTETRICA

I.E.N% 02/14

EDITAL N°: 73/14

CONVOCA§A0 PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECI-
MENTOS GERAIS E ESPECIFICOS.

A UGA IV — Hospital Maternidade Leonor Mendes de Barros,
da Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado
da Satde, por meio da Comisséo Especial de Concurso Publico,
instituida para o presente certame, CONVOCA para a Prova
Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos os candidatos
inscritos no Concurso Publico para o cargo de Médico | (espe-
cialidade: Clinica Médica), para atuar no Servico de Emergéncia
Obstétrica.

ESQUEMA DE CONVOCACAO

DATA: 30/11/2014

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 9 horas

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 9h30

LOCAL DA PROVA: UGA IV — Hospital Maternidade Leonor
Mendes de Barros - Anfiteatro

ENDERECO: Avenida Celso Garcia, 2477 — Belenzinho — Sao
Paulo - SP

Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado 30
minutos antes do horario estabelecido para abertura dos por-
toes, munidos de Protocolo de Inscricdo, caneta esferografica
azul ou preta, lapis preto n° 2, borracha macia e original de um
dos documentos abaixo:

- Cédula de Identidade — RG;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH; ou

- Passaporte.

Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos diferentes
dos acima descritos e os mesmos deverdo estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do
candidato.

Tera acesso ao recinto da prova somente o candidato que
exibir no ato, um dos documentos acima solicitados.

Apos os fechamentos dos portdes, ndo serd permitida a
entrada de candidato retardatario, independente do motivo
alegado.

Sera excluido do certame o candidato que durante a rea-
lizagdo da prova for surpreendido em comunicacao verbal, por
escrito ou por qualquer outra forma, bem como se utilizando de
livro, anotagao, impresso ndo permitido, maquina calculadora,
qualquer aparelho eletronico ou de comunicagéo e/ou similares.

Néo haverd segunda chamada para a prova, seja qual for
o motivo alegado.

UNIDADE: UGA IV - HOSPITAL MATERNIDADE LEONOR
MENDES DE BARROS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): PEDIATRIA, PARA ATUAR NO SERVICO
DE NEONATOLOGIA

I.E.N°: 03/14

EDITAL N°: 74/14

CONVOCAQAO PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECI-
MENTOS GERAIS E ESPECIFICOS.

A UGA IV — Hospital Maternidade Leonor Mendes de Barros,
da Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado
da Satde, por meio da Comisséo Especial de Concurso Publico,
instituida para o presente certame, CONVOCA para a Prova
Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos os candidatos
inscritos no Concurso Publico para o cargo de Médico | (espe-
cialidade: Pediatria), para atuar no Servico de Neonatologia.

ESQUEMA DE CONVOCACAO

DATA: 30/11/2014

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 9 horas

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 9h30

LOCAL DA PROVA: UGA IV — Hospital Maternidade Leonor
Mendes de Barros - Anfiteatro

ENDERECO: Avenida Celso Garcia, 2477 — Belenzinho — Séo
Paulo - SP

Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado 30
minutos antes do horario estabelecido para abertura dos por-
toes, munidos de Protocolo de Inscricdo, caneta esferografica
azul ou preta, lapis preto n° 2, borracha macia e original de um
dos documentos abaixo:

- Cédula de Identidade — RG;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH; ou



